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ПОЛОЖЕНИЕ
о Совете директоров
открытого акционерного общества
«Конструкторское бюро опытных работ»
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1.  Настоящее Положение определяет статус, порядок создания, регламент и порядок деятельности, функции и компетенцию Совета директоров открытого акционерного общества «Конструкторское бюро опытных работ» (далее - Общество), порядок избрания и ответственность членов Совета директоров, порядок созыва и проведения заседаний Совета директоров, порядок оформления решений Совета директоров, ведения документооборота и хранения документации Совета директоров.

1.2. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения на Общем собрании акционеров Общества.

1.3. Предписания и указания, содержащиеся в настоящем Положении, наряду с положениями действующего законодательства Российской Федерации и устава Общества, являются обязательными для всех членов Совета директоров и могут быть использованы в качестве нормативного обоснования в судах общей юрисдикции  и арбитражных судах Российской Федерации и иных компетентных органах.

1.4. Настоящее Положение является внутренним документом Общества и является конфиденциальным документом, положения которого подлежат разглашению только членам Совета директоров Общества, руководителям высшего звена Общества, его акционерам, аудиторам и ревизорам Общества и иным органам и должностным лицам, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации. Разглашение настоящего Положения третьим лицам возможно только с согласия Общества, либо членов Совета директоров.

2. СТАТУС И КОМПЕТЕНЦИЯ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

2.1. Совет директоров является органом управления Общества, подотчетен только Общему собранию акционеров общества, полномочия которого выполняет собственник, в соответствии с принадлежащим пакетом акций осуществляющий функции по управлению имуществом, и осуществляет общее руководство деятельностью Общества (за исключением вопросов, отнесенных законодательством Российской Федерации к компетенции Общего собрания акционеров Общества), определяет стратегию развития Общества и осуществляет оперативный контроль за деятельностью исполнительных органов Общества, обеспечивает реализацию и защиту прав акционеров и содействует разрешению корпоративных конфликтов и осуществляет иную деятельность в пределах своей компетенции, определенной Федеральным законом от 26.12.1995 № 208-ФЗ «Об акционерных обществах» (далее - ФЗ «Об акционерных обществах») и настоящим Положением.

2.2. К компетенции Совета директоров относятся следующие вопросы:

1. определение приоритетных направлений деятельности Общества;

2. созыв годового и внеочередного общих собраний акционеров, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 8 статьи 55 Федерального закона «Об акционерных обществах»;

3. утверждение повестки дня общего собрания акционеров;

4. определение даты составления списка лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, и другие вопросы, отнесенные к компетенции Совета директоров Общества в соответствии с положениями главы VII  Федерального закона «Об акционерных обществах» и связанные с подготовкой и проведением общего собрания акционеров;

5. определение цены (денежной оценки) имущества, цены размещения и выкупа эмиссионных ценных бумаг в случаях, предусмотренных Федеральным законом «Об акционерных обществах»;

6. приобретение размещенных Обществом акций, облигаций и иных ценных бумаг в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации;

7. рекомендации по размеру выплачиваемых членам ревизионной комиссии Общества вознаграждений и компенсаций и определение размера оплаты услуг аудитора;

8. рекомендации по размеру дивиденда по акциям и порядку его выплаты;

9. использование резервного фонда и иных фондов Общества;

10. создание филиалов и открытие представительств Общества;

11. одобрение крупных сделок в случаях, предусмотренных главой Х Федерального закона «Об акционерных обществах»;

12. одобрение сделок, предусмотренных главой XI  Федерального закона «Об акционерных обществах»;

13. утверждение регистратора Общества и условий договора с ним, а также расторжение договора с ним;

14. размещение Обществом облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг в случаях предусмотренных законодательством Российской Федерации;

15. образование временного исполнительного органа Общества и досрочное прекращение его полномочий;

16. определение позиции Общества (представителей Общества) по вопросам повестки дня общего собрания акционеров (участников) и заседания совета директоров дочерних и зависимых обществ в части ликвидации или реорганизации дочерних и зависимых обществ;

17. утверждение внутренних документов Общества, за исключением внутренних документов, утверждение которых отнесено к компетенции общего собрания акционеров, а также иных внутренних документов Общества, утверждение которых отнесено Уставом Общества к компетенции исполнительных органов Общества;

18. принятие решений об отчуждении принадлежащих Обществу акций акционерных обществ;

19. утверждение  финансово-хозяйственного плана Общества;

20. одобрение сделок Общества на сумму 10 (десять) и более процентов стоимости активов Общества, за исключением сделок, совершаемых в процессе обычной хозяйственной деятельности;

21. иные вопросы, которые в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом Общества относятся к исключительной компетенции Совета Директоров Общества.

2.3. Финансово-хозяйственные операции, которые выходят за рамки финансово-хозяйственного плана Общества, согласовываются с Советом директоров Общества.

2.4. Вопросы, отнесенные к компетенции Совета директоров Общества, не могут быть переданы на решение исполнительному органу Общества,

3. СОСТАВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ, ЕГО ОРГАНИЗАЦИОННАЯ СТРУКТУРА И ФОРМИРОВАНИЕ

3.1. Количество членов Совета директоров составляет 5 (пять) человек. Членом Совета директоров может быть только физическое лицо и член Совета директоров может не быть акционером Общества.

3.2. Члены Совета директоров избираются общим собранием акционеров  на срок до следующего годового собрания акционеров. Члены Совета директоров могут переназначаться неограниченное число раз.

3.3.  Полномочия всех членов Совета директоров могут быть прекращены досрочно.

3.4.  Председатель Совета директоров избирается из числа членов Совета директоров большинством голосов от общего числа всех членов Совета директоров.

3.5.  Председатель Совета директоров осуществляет следующие функции:

1) созывает заседания Совета директоров и председательствует на них;

2) формирует повестку дня заседания Совета директоров;

3) контролирует своевременное извещение членов Совета директоров о дате, времени и месте проведения заседания Совета директоров;

4) организует ведение протоколов заседаний Совета директоров и подписывает их совместно с секретарем Совета директоров;

5) организует выработку различных наиболее эффективных решений по вопросам повестки дня;

6) собирает и систематизирует информацию, необходимую для принятия решений по вопросам повестки дня заседания Совета директоров, в том числе и с привлечением различных специалистов;

7) принимает все необходимые меры для своевременного предоставления членам Совета директоров информации, необходимой для принятия решений по вопросам повестки дня;

8)  обеспечивает своевременный контроль за деятельностью исполнительных органов Общества и иных должностных лиц Общества, в том числе обеспечивает исполнение вышеуказанными лицами всех решений Совета директоров, с этой целью председатель поддерживает постоянные контакты с исполнительными органами и должностными лицами Общества;

9)  обеспечивает своевременное получение максимально полной и достоверной информации, необходимой для принятия Советом директоров решений по вопросам повестки дня;

10)  в случае создания комитетов Совета директоров обеспечивает и руководит их работой;

11)  контролирует деятельность по хранению документации Совета директоров и руководит документооборотом Совета директоров;

12)  подписывает все официальные и внутренние документы, исходящие от Совета директоров;

13)  организует деятельность Совета директоров и его взаимодействие с иными органами Общества;

14)  контролирует исполнение членами Совета директоров своих обязанностей, предусмотренных федеральными законами, уставом Общества и настоящим Положением, в том числе обеспечивает своевременное предоставление членам Совета директоров информации, предоставление которой для них является обязательной в соответствии с настоящим Положением;

15)  обеспечивает достижение единогласия всех членов Совета директоров по вопросам повестки дня, в том числе и путем проведения различных независимых исследований, привлечения специалистов и т.д.

16)  своевременно, в порядке и в сроки, предусмотренные настоящим Положением и действующим законодательством Российской Федерации, направляет собственнику сведения о дате, времени, месте и форме заседания Совета директоров, повестке дня, а также все материалы, необходимые для принятия решений по вопросам, включенным в повестку дня:

17)  обеспечивает своевременное получение Советом директоров письменных директив собственника по вопросам, указанным в пункте 5.10. настоящего Положения;

3.6. По единогласному решению Совета директоров могут быть созданы соответствующие комитеты для предварительного рассмотрения наиболее важных вопросов, относящихся к компетенции Совета директоров и подготовке рекомендаций Совету директоров для принятия решений по таким вопросам. В Совете директоров могут быть созданы: комитет по стратегическому планированию, аудиту, кадрам и вознаграждениям, урегулированию корпоративных конфликтов. Комитет Совета директоров может быть создан как на постоянной основе, так и временно для разрешения наиболее важных текущих вопросов. В число членов комитета Совета директоров могут быть избраны члены Совета директоров.

3.7. Между членами Совета директоров распределяются обязанности. Распределение обязанностей среди членов Совета директоров утверждается Советом директоров.

3.8. При Совете директоров создается комиссия по подсчету голосов членов Совета директоров. Данная комиссия состоит из трех членов, которые избираются на заседании Совета директоров единогласно. Срок полномочий членов комиссии по подсчету голосов членов Совета директоров равен сроку полномочий членов Совета директоров. Полномочия каждого или всех членов комиссии по подсчету голосов членов Совета директоров могут быть прекращены досрочно по единогласному решению членов Совета директоров.

3.9. Полномочиями комиссии по подсчету голосов членов Совета директоров являются:

1) подготовка, в соответствии с распоряжением председателя Совета директоров, бюллетеней для голосования членов Совета директоров при проведении заседания Совета директоров в заочной форме;

2) своевременное направление бюллетеней для голосования и всех необходимых для принятия решений документов членам Совета директоров при проведении заседания Совета директоров в заочной форме;

3) подсчет голосов членов Совета директоров, зафиксированных в бюллетенях, и определение результатов голосования членов Совета директоров при проведении заседания Совета директоров в заочной форме;

4) составление и подписание протокола об итогах голосования членов Совета директоров при проведении заседания в заочной форме.

3.10. Совет директоров своим решением избирает секретаря Совета директоров. Срок полномочий секретаря Совета директоров равен сроку полномочий членов Совета директоров. Полномочия секретаря Совета директоров могут быть прекращены досрочно по единогласному решению членов Совета директоров.

3.11. В случае заключения трудового договора, заключаемого с секретарем Совета директоров, условия трудового договора утверждаются Советом директоров.

3.12. Секретарь Совета директоров выполняет следующие функции:

- под руководством и контролем председателя Совета директоров обеспечивает подготовку и проведение заседания Совета директоров;

- под руководством и контролем председателя Совета директоров обеспечивает своевременное и надлежащее уведомление всех членов Совета директоров о дате, времени, месте и форме проведения заседания Совета директоров, а также направление членам Совета директоров всех материалов, необходимых для принятия решений по вопросам, включенным в повестку дня заседания;

-осуществляет формирование материалов, которые должны предоставляться к заседанию Совета директоров, обеспечивает своевременный доступ к данным материалам членов Совета директоров; при необходимости предоставляет заверенные копии данных документов;

- обеспечивает ведение протоколов заседаний Совета директоров;

- обеспечивает сбор и передачу комиссии по подсчету голосов членов Совета директоров заполненных бюллетеней для голосования членов Совета директоров при проведении заседания Совета директоров в заочной форме;

- доводит до членов Совета директоров информацию об итогах голосования, осуществляемого посредством бюллетеней для голосования;

- обеспечивает процедуру регистрации членов Совета директоров, участвующих в заседании Совета директоров, проводимого в очной форме;

- обеспечивает решение всех организационных вопросов, связанных с подготовкой и проведением заседания Совета директоров;

- обеспечивает раскрытие членам Совета директоров требуемой информации о деятельности Общества, о должностных лицах Общества, о процедурах, проводимых в Обществе и др.;
- обеспечивает совместно с председателем Совета директоров своевременное информирование собственника о деятельности Совета директоров, принимаемых им решениях, о дате, времени и месте проведения заседаний Совета директоров, в повестку дня которых включены вопросы, указанные в пункте 5.10. настоящего Положения с целью получения письменных директив;

- разъясняет вновь избранным членам Совета директоров действующие в Обществе правила деятельности Совета директоров, его организационную структуру, информирует о должностных лицах Общества, знакомит с внутренними документами Общества и предоставляет иную информацию, имеющую значение для надлежащего исполнения членами Совета директоров их обязанностей;

- обеспечивает надлежащий документооборот в Совете директоров в соответствии с действующими нормативными документами;

- обеспечивает надлежащее хранение и учет всей документации Совета директоров в соответствии с действующим законодательством;

- выполняет иные функции организационного характера, направленные на обеспечение четкой и беспрепятственной деятельности Совета директоров;

3.13. Секретарь Совета директоров подотчетен и подчинен председателю Совета директоров и его членам.

4. ПРАВА, ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 
ЧЛЕНОВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

4.1.
Члены Совета директоров имеют право:

1) требовать от исполнительных органов Общества и иных должностных лиц Общества предоставления информации, необходимой для принятия решений по вопросам повестки дня заседания Совета директоров;

2) контролировать деятельность исполнительных органов и должностных лиц Общества по исполнению решений Совета директоров; в случае несоблюдения вышеуказанными лицами требований Совета директоров, изложенных в его решении, принятом в пределах своей компетенции, член Совета директоров вправе созывать заседание Совета директоров и требовать созыва внеочередного Общего собрания акционеров с целью недопущения неисполнения решений Совета директоров;

3) требовать созыва заседания Совета директоров;

4) представлять председателю Совета директоров предложения по формулировке повестки дня заседания Совета директоров;

5) быть избранными председателем Совета директоров и в члены комитетов Совета директоров;

6) в любое время по своему желанию знакомиться со всей документацией Совета директоров;

7) совершать иные действия в пределах своей компетенции, необходимые для обеспечения исполнения решений Совета директоров и эффективной деятельности Общества в целом;

4.2.
Члены Совета директоров обязаны:

1) добросовестно и разумно выполнять возложенные на них обязанности в интересах Общества;

2) не принимать от лиц, заинтересованных в принятии решений, связанных с исполнением членом Совета директоров своих обязанностей, подарки и пользоваться иными прямыми или косвенными выгодами, предоставленными такими лицами (за исключением символических знаков внимания в соответствии с общепринятыми правилами вежливости или сувениров при проведении официальных мероприятий);

3) учитывать при осуществлении своих полномочий интересы других лиц (работников Общества, контрагентов Общества и др.) и по возможности обеспечивать соблюдение интересов Общества и вышеуказанных лиц;

4) активно участвовать в заседаниях Совета директоров;

5) своевременно уведомлять Совет директоров (его председателя или секретаря) о невозможности своего участия в заседании с объяснением причин;

6) в случае необходимости оперативного вмешательства Совета директоров в деятельность Общества требовать созыва заседания Совета директоров;

7) до заседания Совета директоров тщательно ознакомиться со всей информацией, необходимой для принятия решений, включенных в повестку дня;

8) не разглашать и не использовать в личных интересах или в интересах третьих лиц конфиденциальную информацию об Обществе; в случае несоблюдения членом Совета директоров настоящей обязанности, на него налагается дисциплинарная ответственность и его полномочия могут быть прекращены досрочно распоряжением собственника;

9) не разглашать и не использовать в личных целях конфиденциальную информацию об Обществе в течение 10 лет с момента завершения работы в Совете директоров Общества;

10)  при назначении на должность кандидат в члены Совета директоров обязан предоставить акционеру Общества полный объем информации о себе, в том числе о возрасте и образовании, сведения о занимаемых им за последние пять лет должностях, должности, занимаемой на момент выдвижения, о характере его отношений с Обществом, о членстве в Советах директоров или занятии должностей в других юридических лицах, сведения об отношениях с аффилированными лицами и крупными контрагентами Общества, а также информацию, связанную с имущественным положением кандидата или способную оказать влияние на исполнение им обязанностей члена Совета директоров;

11) строго следовать письменным директивам собственника, выданным по вопросам, указанным в пункте 5.10. настоящего Положения;

12) письменно уведомлять Совет директоров о намерении совершить сделки с ценными бумагами Общества или его дочерних (зависимых) обществ, а также раскрывать информацию о совершенных ими сделках с такими ценными бумагами.

4.3. Члены Совета директоров  несут ответственность за ненадлежащее исполнение ими своих обязанностей.

Члены Совета директоров несут имущественную ответственность перед Обществом за убытки, причиненные Обществу их виновными действиями.

Привлечение члена Совета директоров к ответственности зависит от того, действовал ли он при исполнении своих обязанностей разумно и добросовестно, то есть, проявил ли он заботливость и осмотрительность и принял ли все меры для надлежащего исполнения своих обязанностей. Член Совета директоров считается действующим разумно и добросовестно, если он лично не заинтересован в принятии конкретного решения и внимательно изучил всю информацию, необходимую для принятия решения; при этом иные сопутствующие обстоятельства должны свидетельствовать о том, что он действовал исключительно в интересах Общества;

При определении оснований и размера ответственности членов Совета директоров принимаются во внимание условия делового оборота и иные обстоятельства, имеющие значение для дела.

Ответственность членов Совета директоров перед Обществом является солидарной.

Кроме материальной ответственности, члены Совета директоров также несут перед Обществом дисциплинарную ответственность, вплоть до досрочного прекращения полномочий членов Совета директоров в случае ненадлежащего исполнения ими своих обязанностей.

По распоряжению общего собрания акционеров Общество может за свой счет застраховать ответственность членов Совета директоров с целью возмещения Обществу причиненных их действиями убытков.

5. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ
5.1. Ознакомление вновь избранных членов Совета директоров с решением об их избрании проводится либо секретарем совета директоров, либо исполнительным органом Общества.
5.2. На заседании Совета директоров из числа его членов большинством голосов от общего числа всех членов Совета директоров избирается председатель Совета директоров, а также назначается секретарь Совета директоров, который может не быть его членом. Срок их полномочий определяется сроком полномочий данного состава Совета директоров, но может быть прекращен досрочно.

5.3. На первом заседании Совета директоров разрабатывается и утверждается план проведения заседаний Совета директоров на срок полномочий Совета директоров и утверждается перечень вопросов, которые будут рассматриваться на соответствующих заседаниях.

5.4. План проведения заседаний Совета директоров и вопросы, подлежащие рассмотрению на данных заседаниях, могут изменяться и дополняться по инициативе председателя или членов Совета директоров.

5.5. Каждый член Совета директоров вправе выступить с инициативой о проведении заседания Совета директоров и предложить повестку дня такого заседания. Данное предложение члена Совета директоров должно быть письменно направлено председателю или секретарю Совета директоров.

В этом случае заседание Совета директоров должно быть проведено в срок не превышающий 20 дней с момента поступления соответствующего заявления. При этом председатель и секретарь Совета директоров не вправе вносить какие-либо изменения в повестку дня заседания Совета директоров, предложенную его членом, но вправе дополнить ее иными вопросами.

5.6. Созыв заседаний Совета директоров, извещение его членов о дате, времени и месте его проведения, его форме, повестке дня и направление членам Совета директоров материалов, необходимых для принятия решения по вопросам повестки дня осуществляется секретарем Совета директоров под руководством и контролем председателя Совета директоров.

5.7. Извещение членов Совета директоров о дате, времени и месте проведения заседания Совета директоров, его форме, а также направление необходимых материалов осуществляется либо по почте путем направления заказного письма с описью вложения и уведомлением о вручении, либо нарочным под расписку о получении. Данные документы должны быть направлены секретарем Совета директоров его членам с таким расчетом, чтобы каждый член Совета директоров получил данные документы не позднее 10 дней до даты проведения заседания Совета директоров.

5.8. Заседания Совета директоров проводятся в очной и заочной форме. Форма заседания Совета директоров определяется с учетом важности вопросов, включенных в повестку дня заседания, и определяется председателем Совета директоров.
5.9. По следующим вопросам повестки дня решения принимаются только на очном заседании Совета директоров:

5.9.1) утверждение приоритетных направлений деятельности Общества;

5.9.2) утверждение плана проведения заседаний Совета директоров и вопросов, которые будут рассматриваться на данных заседаниях;

5.9.3) созыв годового Общего собрания акционеров и принятие решений, необходимых для его созыва;

5.9.4) предварительное утверждение годового отчета Общества;

5.9.5) избрание или переизбрание председателя Совета директоров;

5.9.6) созыв или отказ в созыве внеочередного Общего собрания акционеров;

5.9.7) вынесение на Общее собрание акционеров предложений о реорганизации или ликвидации Общества;

5.9.8) принятие решения об участии Общества в других организациях, кроме случаев, предусмотренных подпунктом 19 пункта 14.2 раздела 14 устава Общества;

5.9.9) создание филиалов или представительств Общества;

5.9.10) одобрение крупных сделок, предусмотренных главой Х ФЗ «Об акционерных обществах», сделок, не отнесенных к компетенции исполнительного органа Общества или сделок, в совершении которых имеется заинтересованность; принятие решений,  не отнесенных к компетенции Общего собрания акционеров Общества уставом;

5.10. Решения по вопросам, изложенным в настоящем пункте Положения, члены Совета директоров принимают на основании письменных директив собственника, в соответствии с принадлежащим пакетом акций осуществляющего функции по управлению имуществом:

1) определение приоритетных направлений деятельности Общества;

2) созыв годового и внеочередного Общих собраний акционеров, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 8 статьи 55 ФЗ «Об акционерных обществах»;

3) утверждение повестки дня Общего собрания акционеров;
4) размещение Обществом облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг в случаях, предусмотренных ФЗ «Об акционерных обществах»;

5) определение цены (денежной оценки) имущества, цены размещения и выкупа эмиссионных ценных бумаг в случаях, предусмотренных ФЗ «Об акционерных обществах»;

6) рекомендации по размеру дивиденда по акциям и порядку его выплаты;
7) одобрение крупных сделок с случаях, предусмотренных главой Х ФЗ «Об акционерных обществах»;

8) избрание (переизбрание) председателя Совета директоров;

По принятому решению собственника, осуществляющего функции по управлению имуществом, в том числе и на основании предложений членов Совета директоров, к данному перечню могут быть отнесены  и иные вопросы, включаемые в повестку дня заседания Совета директоров.

С целью получения письменных директив ко дню проведения заседания Совета директоров, председатель Совета директоров направляет собственнику план проведения заседаний Совета директоров и перечень вопросов, которые подлежат рассмотрению на указанных заседаниях. В случае изменения вышеуказанного плана, либо проведения внеочередного заседания Совета директоров по требованию его членов, либо иного уполномоченного органа, председатель Совета директоров не позднее 30 дней до даты проведения заседания направляет собственнику сведения о дате, времени, месте и форме проведения заседания Совета директоров и повестке дня заседания, а также все необходимые для принятия решения материалы.
5.11. При очной форме проведения заседания Совета директоров все участники Совета директоров, прибывшие на заседание, обязаны зарегистрироваться путем проставления своей подписи в листе регистрации лиц, принимающих участие в заседании Совета директоров; обеспечивает и руководит регистрацией секретарь Совета директоров.

5.12 Открывает заседание Совета директоров и ведет его председатель Совета директоров.

5.13.Кворум для проведения заседания Совета директоров составляет не менее половины от числа избранных членов Совета директоров.

В случае если количество членов Совета директоров становится менее количества, составляющего кворум, Совет директоров Общества обязан принять решение о проведении внеочередного общего собрания акционеров для избрания нового состава Совета директоров. Оставшиеся члены Совета директоров Общества вправе принимать решения только о созыве такого внеочередного общего собрания акционеров.
При определении наличия кворума и результатов голосования учитывается письменное мнение члена Совета директоров, отсутствующего на заседании.

5.14.В случае если в повестку дня заседания Совета директоров включен вопрос, указанный в пункте 5.10. настоящего Положения и ко времени открытия заседания Совета директоров отсутствуют письменные директивы собственника, осуществляющего функции по управлению имуществом, проведение заседания откладывается на срок, достаточный для получения указанных письменных директив.

5.15. Каждый член Совета директоров, в том числе и его председатель, на заседании вправе высказывать свою позицию по каждому из обсуждаемых вопросов и имеет один голос при голосовании по любому вопросу повестки дня.

5.16. Решения Совета директоров принимаются большинством голосов членов Совета директоров, принимающих участие в заседании, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации или настоящим Уставом. Каждый член Совета директоров обладает одним голосом. Передача права голоса одним членом Совета директоров другому члену Совета директоров Общества запрещается. В случаях равенства голосов членов Совета директоров голос председателя Совета директоров является решающим. 

При принятии решения Советом директоров об утверждении условий договора с Генеральным директором Общества голос члена Совета директоров, являющегося Генеральным директором Общества, при подсчете голосов не учитывается.
5.17. На заседании Совета директоров его секретарем ведется протокол. В протоколе указываются:

· место и время его проведения;

· лица, присутствующие на заседании;

· повестка дня заседания;

· вопросы, поставленные на голосование и итоги голосования по ним;

· принятые решения;

- иная информация, необходимая для полного и достоверного отражения хода заседания Совета директоров.

Протокол заседания Совета директоров должен быть оформлен не позднее трех дней с момента его проведения и подписывается председателем Совета директоров, который несет ответственность за правильность составления протокола.

5.18. В случае проведения заседания Совета директоров в заочной форме, голосование членов Совета директоров осуществляется бюллетенями, форма которых утверждается на заседании Совета директоров. В бюллетене для голосования должны быть указаны следующие данные:

· полное фирменное наименование Общества и его местонахождение;

· указание на заочную форму проведения заседания Совета директоров;

· почтовый адрес, по которому должны направляться заполненные бюллетени;

· дата окончания приема бюллетеней для голосования;

· повестка дня;

- формулировки решений по каждому вопросу, голосование по которому осуществляется бюллетенем;

- варианты голосования по каждому вопросу повестки дня, выраженные формулировками «за», «против», «воздержался»;

-
упоминание о том, что бюллетень должен быть подписан членом Совета директоров.

Одновременно с направлением бюллетеня для голосования члену Совета директоров направляется вся документация, имеющаяся у Совета директоров и необходимая для принятия решения по вопросам, включенным в повестку дня заседания.

5.19.
При проведении заседания Совета директоров в заочной форме бюллетень для голосования и вся необходимая документация, указанная в пункте 5.21 настоящего Положения направляется члену Совета директоров по адресу, указанному им для направления почтовой корреспонденции, но с таким расчетом, чтобы данная информация была получена адресатом не позднее 30 дней до даты окончания приема бюллетеней. Информация направляется заказным письмом с уведомлением либо нарочным под расписку или любым иным образом, позволяющим удостовериться в своевременном получении адресатом корреспонденции.

Органом, на который возложена обязанность по подготовке и своевременному вручению бюллетеней для голосования членам Совета директоров при проведении заседания в заочной форме является комиссия по подсчету голосов членов Совета директоров.

Подготовка повестки дня, формулировок решений по вопросам повестки дня, включаемых в бюллетень и материалов, направляемых членам Совета директоров, осуществляется комиссией по подсчету голосов членов Совета директоров на основании информации, предоставленной председателем и секретарем Совета директоров.

5.20. Заполненные бюллетени для голосования направляются членом Совета директоров по адресу, указанному в бюллетене в срок, обеспечивающий получение корреспонденции до установленной даты окончания приема бюллетеней.

5.21. Заполненные бюллетени получаются и хранятся в запечатанном виде секретарем Совета директоров до даты окончания приема бюллетеней. В день, следующий за датой окончания приема бюллетеней, секретарь Совета директоров в запечатанном виде передает полученные бюллетени комиссии по подсчету голосов членов Совета директоров.

Комиссия по подсчету голосов вскрывает полученные бюллетени, осуществляет подсчет голосов членов Совета директоров и в течение трех дней подводит итоги голосования.

Итоги голосования должны быть выражены в протоколе об итогах голосования, подписываемом всеми членами комиссии по подсчету голосов членов Совета директоров, который должен быть составлен не позднее трех дней с установленной даты окончания приема бюллетеней.

В течение трех дней с момента составления протокола об итогах голосования комиссия по подсчету голосов передает протокол об итогах голосования, заполненные бюллетени и иную необходимую документацию секретарю Совета директоров, который составляет и представляет на подпись председателю Совета директоров протокол заседания Совета директоров, проводимого в заочной форме.

Секретарь Совета директоров обеспечивает сохранность всех переданных ему комиссией по подсчету голосов документов.

5.22. Не позднее 15 дней с даты окончания приема бюллетеней председатель Совета директоров рассматривает поступившие бюллетени, протокол об итогах голосования и подписывает протокол заседания Совета директоров, проводимого в заочной форме.

5.23. Вся документация Совета директоров подлежит обязательному учету, обработке и хранению секретарем Совета директоров в соответствии с установленными правилами делопроизводства.

6. ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ И КОМПЕНСАЦИИ ЧЛЕНАМ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ.

6.1. Членам Совета директоров Общества в период исполнения ими своих обязанностей выплачивается вознаграждение и (или) компенсируются расходы, связанные с исполнением ими своих функций.

6.2. Вознаграждения и (или) компенсации выплачиваются один раз в шесть месяцев из специального фонда выплаты вознаграждений и компенсаций работникам выборных органов Общества , образуемого за счет отчислений от прибыли, остающиеся в распоряжении Общества по нормативу, утверждаемому Советом директоров Общества.

6.3. Совокупное вознаграждение и (или) компенсация члену Совета директоров Общества по итогам его работы за год в составе Совета директоров Общества определяется Общим собранием акционеров в сумме до 500 (пятисот) минимальных размеров оплаты труда, установленного Федеральным законом на дату выплаты вознаграждения и (или) компенсации, с учетом фактических затрат времени на выполнение обязанностей члена Совета директоров Общества. 

6.4. Вознаграждение и (или) компенсация по согласованию с членами Совета директоров Общества может быть выплачена платежным поручением, почтовым или телеграфным переводом, либо деньгами через кассу Общества, материальными ценностями, акциями или иными эмиссионными ценными бумагами Общества.

Распределение вознаграждения среди членов Совета директоров Общества определяется Советом директоров Общества самостоятельно и оформляется протоколом заседания Совета директоров Общества. Протокол заседания является основным документом – основанием для начисления и организации выплаты вознаграждения членам Совета директоров Общества.
При выплате вознаграждений и (или) компенсаций членам Совета директоров Общества необходимо руководствоваться нормами гражданско-правовых отношений действующего законодательства Российской Федерации.
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